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Pe rol judecarea cauzei civile privind cererea formulatd de cétre reclamantul
SINDICATUL LIBER DIN INVATAMANT in reprezentarea membrilor de sindicat
cupringi in anexa cererii de chemare in judecatd in contradictoriu cu péréatii
MINISTERUL ECONOMIEI $I FINANTELOR, MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE, CONSILIUL JUDETEAN BIHOR, COMUNA TULCA PRIN
PRIMARUL COMUNEI TULCA, SCOALA CU CLASELE I-VIII TULCA,
ORASUL SALONTA PRIN PRIMARUL LOCALITATII SALONTA, GRUPUL
SCOLAR AGRICOL, SCOALA CU CLASELE I-VIII ARANY JANOS, COLEGIUL
NATIONAL ARANY JANOS, ORASUL STEI PRIN PRIMARUL LOCALITATII
STEI, COMUNA SINICOLAUL ROMAN PRIN PRIMARUL LOCALITATII
SINICOLAUL ROMAN, SCOALA CU CLASELE I-VIII SINICOLAUL ROMAN,
COMUNA CEFA PRIN PRIMARUL LOCALITATII CEFA si SCOALA CU
CLASELE I-VIII CEFA, avand ca obiect drepturi banesti.

La apelul nominal nu se prezintd nimeni.

Procedura completa.

S-a facut referatul cauzei invederandu-se instantei ca dezbaterea cauzei a avut
loc la data de 24 aprilie 2013 cénd partile prezente au pus concluzii pe fond, care au
fost consemnate in incheierea de sedintd de la acea datd, incheiere care face parte
integrantd din prezenta hotdrare, datd cdnd s-a aménat pronuntarea hotdrérii pentru
data de 30.04.2013 si apoi pentru astizi.

TRIBUNALUL
DELIBERAND:

Constata ca, prin actiunea disjunsa din dosar nr. 10788/2012 al Trib. Bihor,
reclamantul SINDICATUL LIBER DIN INVATAMANT in reprezentarea membrilor
de sindicat cuprinsi in anexa cererii de chemare in judecata, in contradictoriu cu paratii
MINISTERUL ECONOMIEI §I FINANTELOR, MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE, CONSILIUL JUDETEAN BIHOR, COMUNA TULCA PRIN
PRIMARUL COMUNEI TULCA, SCOALA CU CLASELE I-VIII TULCA,
ORASUL SALONTA PRIN PRIMARUL LOCALITATII SALONTA, GRUPUL v
SCOLAR AGRICOL, SCOALA CU CLASELE I-VIII ARANY JANOS, COLEGIUL
NATIONAL ARANY JANOS, ORASUL STEI PRIN PRIMARUL LOCALITATII
STEI, COMUNA SINICOLAUL’ ROMAN PRIN PRIMARUL LOCALITA\III
SINICOLAUL ROMAN, SCOALA CU CLASELE I-VIII SINICOLAUL ROMAN,
COMUNA CEFA PRIN PRIMARUL LOCALITATII CEFA si SCOALA CU //
CLASELE I-VIII CEFA a solicitat instantei ca prin hotéradrea ce se va pronunta s se
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dispuna anularea deciziilor emise pe seama reclamantilor membrii de sindicat, pentru
punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fondurile publice, obligarea pératelor la reincadrarea salariali a
membrilor de sindicat incepand cu data de 01.01.2010 potrivit dispozitiilor Legii nr.
330/2009 ludnd in considerare salariile aferente lunii decembrie 2009 rezultate din
aplicarea Legii nr. 221/2008; obligarea pératelor unitatile de invatdmant la calcularea
si la plata retroactivd citre reclamanti a diferentei dintre sumele plitite incepand cu
data de 01.01.2010-in urma aplicarii Legii nr. 330/2009 - si sumele care trebuiau
platite prin luarea in considerare a salariilor aferente lunii decembrie 2009 rezultate din
aplicarea Legii nr. 221/2008, sume actualizate in functie de coeficientul de inflatie,
pand la data efectivd a plafii; obligarea pérdtilor Ministerul Finantelor Publice,
Ministerul Educatiei si Cercetarii, Consiliul Judetean Bihor si unititile administrativ
teritoriale nominalizate in actiune sd vireze unitdfilor de invatdméant din raza lor
teritoriala de competentd fondurile necesare achitérii acestor drepturi banesti.

In motivarea cererii reclamantul a ar3tat cd, salarizarea personalului din
invdtdmant a fost reglementatd pana in data de 31.12.2009 de O.G nr. 15/2008.
aprobatd prin Legea nr. 221/2008, principala modificare constdnd in majorarea
coeficientului de multiplicare 1.000 la 400 lei incepand cu data intrérii in vigoare a
acestei legi si care reprezintd valoarea de referintd pentru cresterile salariale ulterioare,
ceea ce asigurd cresteri salariale ale personalului didactic si didactic auxiliar de
aproximativ 50% fatd de 31.12.2007.

S-a invederat cd, urmare a unei succesiuni de ordonante de guvern declarate
neconstitutionale de Curtea Constitutionald au fost diminuate majordrile salariale
stabilite de Parlament, acte care desi ilegale au fost puse in practicd, procedandu-se la
plata drepturilor salariale reduse si cu ignorarea prevederilor Legii nr. 221/2008.

Dat fiind caracterul abuziv al retinerilor salariale aplicate de executiv,
reclamantul a ardtat cd a solicitat pe cale judecitoreascd a se asigura de cétre unititile
scolare si ordonatorii de credit cu competentd in materii salarizarii din invatimant
aplicarea Legii nr. 221/2008. Prin sentinta civild nr. 705/LM/2010 pronuntatid de
Tribunalul Bihor in dosar nr. 5143/111/2009 a fost admisa in parte actiunea, iar prin
decizia civild nr. 199/2011-R/2011, actiunea a fost admisa in totalitate, dispunindu-se
a se face aplicarea, cu privire la salarizarea membrilor de sindicat, a prevederilor Legii
nr. 221/2008 péna la data de 31.12.2009 inclusiv, dispunindu-se plata retroactiva a
diferentelor banesti neplatite ca urmare a neaplicérii Legii nr. 221/2008.

Intrucat aceste hotarari judecatoresti au fost obtinute recent, la data intrérii in
vigoare a Legii nr. 330/2009 au fost emise deciziile a cdror anulare se solicitd si care
au avut ca si bazd de calcul nivelul salariilor membrilor de sindicat la data de
31.12.2009, drepturi salariale reduse prin neaplicarea Legii nr. 221/2008.

S-a invederat cd principalul efect al acestei hotdrdri judecdtoresti este
consacrarea necesitdtii aplicabilitdtii Legii nr. 221/2008 cu privire la salarizarea
membrilor de sindicat pentru pana la 31.12.2009. Or, in conformitate cu prevederile
art. 30 alin. 1 din Legea nr. 330/2009 ,,incepéand cu 1 ianuarie 2010, sporurile, acordate
prin legi sau hotéréri ale Guvernului, si, dupd caz, indemnizatiile de conducere, care
potrivit legii faceau parte din salariul de bazi, din soldele functiilor de baz, respectiv
din indemnizatiile lunare de incadrare, prevézute in notele din anexele la prezenta lege,
se introduc in salariul de baz3, in soldele functiilor de bazi, respectiv in indemnizatiile
lunare de incadrare corespunzitoare functiilor din luna decembrie 2009, atat pentru
personalul de executie, cat pentru functiile de conducere”



S-a ardtat agadar cd luna decembrie 2009 este luna de referintd, stabilirea in
baza Legii nr. 330/2009 a salariilor, insd salariile au fost platite cu ignorarea
prevederilor Legii nr. 221/2008.

in conditiile in care s-a stabilit prin hotdrdre judecdtoreascd definitivd si
irevocabild necesitatea aplicdrii prevederilor Legii nr. 221/2008 s-a sustinut cd baza de
calcul avutd in vedere la emiterea deciziilor a caror anulare se solicitd este gresita,
deciziile raportandu-se la valoarea salariilor din decembrie 2009, salarii diminuate,
insd, prin neaplicarea Legii nr. 221/2008.

In consecinta reclamantul a solicitat emiterea de noi decizii prin care sd se
dispuna reincadrarea salariald a membrilor de sindicat incepand cu data de 01.01.2010
potrivit dispozitiilor Legii nr. 330/2009 privind salarizarea unitard a personalului platit
din fonduri publice ludnd in considerare salariile aferente lunii decembrie 2009
rezultate din aplicarea Legii nr. 221/2008.

In drept s-au invocat disp. art. 30 din Legea nr. 330/2009, Legea nr. 221/2008.

Intimatul Ministerul Educatiei Nationale prin intAmpinare a invocat exceptia
lipsei calitatii sale procesuale pasive, iar pe fond a solicitat respingerea actiunii ca
neintemeiata.

In motivarea exceptiei, s-a ardtat ci, intre Ministerul Educatiei Nationale si
cadrele didactice sau personalul auxiliar nu existd niciun fel de raporturi juridice de
muncd, cu atdt mai mult nu existd nici obligatii din partea acestuia cu privire la
calcularea si plata salariilor acestora.

Calitatea de angajator, asa cum este definitd aceastd notiune la art. 10 si art. 14
din Codul muncii, o are numai conducdtorul institutiei de invatdmant, care este
ordonatorul de credite al institutiei.

S-a invederat ca, potrivit art. 94 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 in
coroborare cu prevederile Legii nr. 90/2001, Ministerul Educatiei in calitate de organ
de specialitate al administratiei publice centrale are functii publice specifice care
implicd exercitiul autoritatii de stat si functii de conducere, indrumare si control. In
niciun caz Ministerul Educatiei Nationale nu are calitate de angajator fatd de
reclamanti Intrucét, nu poate, conform principiului specialititii capacititii de folosinta
incheia contracte individuale de muncd cu personalul didactic de predare, nu are
competenta de a recalcula salarii i implicit nici de a plati salarii.

Pe de alta parte s-a aratat ca, Ministerul Educatiei Nationale nu este ordonator
de credite pentru finantarea invatdmantului preuniversitar de stat. Astfel conform art.
13 din OUG nr. 32/2001 pentru reglementarea unor probleme financiare ,,incepand cu
anul 2001 finantarea institutiilor de invatdmant preuniversitar de stat se asigura din
bugetele locale ale unitétilor administrativ-teritoriale pe a céror razd acestea isi
desfasoard activitatea.” lar prin art. 1 din Normele metodologice privind finantarea
invataméantului preuniversitar de stat aprobate prin H.G. nr. 538/2001 se prevede:
»incepand cu anul 2001 cheltuielile privind finantarea institutiilor de invatdmaént
preuniversitar de stat se asigurd din bugetele locale ale unitdtilor administrativ-
teritoriale in a céror raza acestea isi desfdsoard activitatea, cu exceptia cheltuielilor
suportate de la bugetul de stat.”

Avand in vedere solicitdrile reclamantilor precum si atributiile Ministerului
Educatiei Nationale care nu are calitatea de ordonator de credite pentru unitétile din
invatdmantul preuniversitar de stat si nici angajator al personalului didactic, didactic
auxiliar i nedidactic s-a solicitat admiterea exceptiei invocate.

Intimatul Consiliul Judetean Bihor, prin intimpinare, a solicitat respingerea
actiunii.



Pe cale de exceptie s-a invocat lipsa calitdtii procesuale pasive a Consiliului
Judetean Bihor, intrucat in conformitate cu prevederile Legii nr. 330/2009 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fondurile publice, obligatia reincadririi
personalului bugetar revine fiecdrui ordonator de credite, in spetd unitati de
invatdmant. Totodatd, intre Consiliul Judetean Bihor, pe de o parte si unititile de
invatamant, pe de altd parte, nu exisa raporturi de subordonare, autoritatea judeteana
nefiind ordonator principal de credite pentru aceste unitati.

In consecinta, s-a aratat ca litigiul de munci trebuie transat intre angajat si
angajator. Consiliul Judetean Bihor nu are nici o calitate incidentd in spetd, dat fiind
faptul cd fondurile din care se plitesc drepturile litigioase nu provin de la bugetul
judetului, ci din bugetul de stat.

De asemenea s-a invocat exceptia tardivitatii actiunii, avand in vedere cd prin
Legea nr. 330/2009 privind salarizarea unitard a personalului platit din fondurile
publice, la art. 34, se reglementeazd in mod expres modalitatea de contestare a
dispozitiilor de reincadrare emise in baza acestei legi. Avand in vedere, ci actiunea
reclamantului a fost introdusa la instantd cu mult peste termenul de 30 de zile prevazut
de aceasta disp. legald, s-a apreciat cd solicitarea este tardiv introdusd, reclamantii
fiind dec&zuti din termenul legal de contestare.

Pe fondul cauzei s-a solicitat respingerea actiunii formulatd de reclamant ca
nefondatd si neintemeiata. A invederat paratul cd nu ne opune efectudrii operatiunilor
de virare cétre unitdtile de invitimant aflate in raza teritoriald de competentd, a
fondurilor necesare achitarii drepturilor bénesti solicitate, cu conditia expres3 ca aceste
sume de bani s provind din bugetul de stat si nu din bugetul judetean.

Analizand actele si lucrarile dosarului instanta retine urmatoarele:

In ce priveste exceptia lipsei calitatii procesuale invocati de paratul Ministerul
Educatiei Nationale instanta urmeaza a o admite, intrucét potrivit art. 16 din H.G. nr.
2192/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind finantarea si
administrarea unititilor de invatdmant preuniversitar de stat “Finantarea unitatilor de
invatdmant preuniversitar de stat se asigurd din fonduri alocate prin bugetele locale ale
unitdtilor administrativ-teritoriale in a cdror razd isi desfdsoard activitatea, de la
bugetul de stat si din alte surse, potrivit legii ”, iar la art. 17 din acelasi act normativ se
individualizeaza limitativ cheltuielile aferente unitatilor de invatimant preuniversitar
suportate de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Educatiei cheltuielile privind
salarizarea cadrelor didactice nefiind mentionata la nici unul dintre alineate.

Pe de altd parte intre pardtul Ministerul Educatiei si cadrele didactice
reclamante nu exista nici un fel de raporturi juridice de muncd, astfel incat cu atat mai
mult nu exista nici obligatii din partea acestuia cu privire la plata salariilor acestora.

In ce priveste fondul cauzei instanta retine ca in temeiul Legii nr. 330/2009 au
fost emise deciziile a cdror anulare reclamantii o solicitd si care au avut ca $i baza de
calcul nivelul salariilor membrilor de sindicat la data de 31.12.2009, drepturi salariale
reduse prin neaplicarea Legii nr. 221/2008.

Prin sentinta civila nr. 705/LM/2010 pronuntata de Tribunalul Bihor in dosar nr.
5143/111/2009 a fost admisa in parte actiunea membrilor de sindicat reclamanti, iar
prin decizia civild nr. 199/2011-R/2011 a Curtii de Apel Oradea, urmare a admiterii
recursului, a fost modificata in parte sentinta civild nr. 705/LM/2010 in sensul obligarii
paratilor sa calculeze si sd pliteascd reclamantilor diferentele de drepturi salariale
incepand cu data de 01.10.2008 pand in data de 31.12.2009 fiind mentinute restul
dispozitiilor sentintei, dispundndu-se cu autoritate de lucru judecat a se face
aplicabilitatea prevederilor Legii nr. 221/2008 cu privire la salarizarea membrilor de



sindicat pana la data de 31.12.2009 inclusiv, dispunandu-se plata retroactivd a
diferentelor banesti neplatite ca urmare a neaplicarii Legii nr. 221/2008.

In practica judiciard nu a existat un punct de vedere unitar cu privire la
interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 5 alin. 6 din O.U.G. nr. 1/2010 privind unele
masuri de reincadrare in functii a unor categorii de personal din sectorul bugetar si
stabilirea salariilor acestora, precum si alte masuri in domeniul bugetar si ale art. 30
din Legea-cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitari a personalului platit din
fonduri publice, in situatia recalculdrii salariilor de bazi ale cadrelor didactice
incepénd cu data de 1 ianuarie 2010.

fnalta Curte de Casatie si Justitie prin Decizia civild nr. 11/8.10.2012 a
solutionat un recurs in interesul legii, in vederea unificarii practicii judiciare in materie
si care, conform art. 330/7 alin. 4 Cod procedura civila este obligatorie pentru instante,
de la data publicarii deciziei in Monitorul Oficial, referitor la dezlegarea dati
problemei de drept judecate.

Practica judiciara neunitard, in problema de drept ce a ficut obiectul recursului
in interesul legii, a vizat acordarea drepturilor salariale personalului didactic in
perioada 1.01.2010 — 31.12.2010, perioada in care s-au aplicat atat dispozitiile Legii
nr. 330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cét si
prevederile OUG nr. 1/2010, care au fost de altfel abrogate prin art. 39 lit. w si x din
Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

Salariile de bazi ale personalului didactic din invdtimant au fost majorate prin
OG nr. 15/2008 aprobatd cu modificari prin Legea nr. 221/2008, astfel c&, incepand cu
data de 1.10.2008, valoarea coeficientului de multiplicare 1,000 a fost stabilitd la
400,00 lei, ceea ce reprezinté valoarea de referintd a cresterilor salariale ulterioare .

Coeficientul de multiplicare 1,000 s-a diminuat la 299,933 lei prin art. 1 lit. b
din OUG nr.136/2008 pentru perioada octombrie — decembrie 2008, pentru functiile
didactice previzute la art. 1 alin.1 lit. ¢ din OG nr. 15/2008 aprobati cu modificiri de
Legea nr.221/2008, insd prin decizia nr. 1221/12.11.2008, Curtea Constitutionald a
constatat ca prevederile OUG nr. 136/2008, sunt neconstitutionale -(decizia nr.
842/2.06.2009), aspect ce s-a constatat si referitor la dispozitiile OUG nr.15/2008,
art.2, 3 din OUG nr.1/2009 — (decizia nr. 989/2009).

Inalta Curte de Casatie si Justitie in solutionarea unui recurs in interesul legii
prin decizia nr. 3/4.04.2011, a stabilit cd dispozitiile OG nr. 15/2008 aprobate cu
modificdri prin Legea nr.221/2008, constituie temei legal pentru diferentele dintre
drepturile salariale cuvenite functiilor didactice si drepturile salariale efectiv incasate
de 1a 1.10.2008 pana la 31.12.2009.

in art. 1 alin.2 din Legea nr. 330/2009 s-a prevédzut faptul cd din 1.01.2010,
drepturile salariale ale personalului bugetar sunt si riméan exclusiv cele previzute de
lege, iar art. 30 alin. 5 stabilea ci in anul 2010, personalul aflat in functie la
31.12.2009, isi ca pastra salariul avut in luna decembrie 2009, adicd conform art. 5
alin. 6 din OUG nr. 1/2010, luand in calcul salariile de baza la 31.12.2009, stabilite
conform OUG nr. 41/20009.

Inalta Curte de Casatie si Justitie, prin decizia civila nr. 11/2012, a concluzionat
cd noul salariu de baza pentru anul 2010 trebuia calculat pornind de la preluarea celui
ce corespundea functiei detinute potrivit grilei de salarizare valabile in luna decembrie
2009 si care trebuia platit personalului didactic din invdtamant in raport cu valoarea de
400 a coeficientului de multiplicare 1,000, dispozitiille OUG nr. 41/2009 la care se
referd OUG nr. 1/2010 fiind lipsite de efecte raportat la decizia nr. 124/2010 a Curtii
Constitutionale, respectiv nr. 877/2011.



Singurele prevederi legale ce produc efecte in spetd, sunt cele ale art. 1 alin.1
lit. ¢ din OG nr. 15/2008 aprobata prin Legea nr. 221/2008.

Asadar pentru perioada 01.01.2010-31.12.2010, drepturile salariale cuvenite
reclamantilor, trebuiau calculate prin utilizarea coeficientului de multiplicare 1.000 cu
valoarea de 400,00 lei, conform OG nr. 15/2008 aprobatd cu modificéri prin Legea nr.
221/2008.

Mai retine instanta ca prin art. 1 alin. 1 din Legea nr. 285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice, cuantumul brut al
salariilor de bazd/soldelor functiei de bazé/salariilor functiei de bazd/indemnizatiilor
de incadrare, astfel cum au fost acordate personalului platit din fonduri publice pentru
luna octombrie 2010 se majoreazé cu 15 %.

Aceste norme au rdmas valabile pand la intrarea in vigoare a Legii nr. 63/2011,
respectiv pand la data de 13.05.2011, lege care reglementeazi incadrarea si salarizarea
in anul 2011 a personalului didactic si didactic auxiliar din invatdmant.

in lumina acestor considerente instanta constatd ¢ pentru anul 2010 salariile
cuvenite membrilor de sindicat sunt cele prevdzute de OG nr. 15/2008 aprobata si
modificatd prin Legea nr. 221/2008, iar ulterior salariile astfel cum au fost stabilite
prin Legea nr. 285/2010, respectiv la nivelul salariului din octombrie 2010 (acesta
fiind cel stabilit prin OG nr. 15/2008) péana la intrarea in vigoare a Legii nr. 63/2011.

Avénd in vedere considerentele mai sus ardtate, instanta va admite in parte
actiunea si dispune anularea deciziilor si actelor adifionale emise pe seama
reclamantilor membrii de sindicat, pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.
330/2009 privind salarizarea unitara a personalului platit din fondurile publice, va
obliga paréatele unitéti de invitimant la reincadrarea salariala a reclamantilor membrii
de sindicat pentru perioada 01.01.2010-31.12.2010 potrivit dispozitiilor Legii nr.
330/2009 privind salarizarea unitara a personalului plétit din fondurile publice cu
luarea in considerare a salariilor aferente lunii decembrie 2009 rezultate din aplicarea
Legii nr. 221/2008, iar pentru perioada 01.01.2011-12.05.2011 cu luarea in
considerare a art. 1 alin. 1 din Legea nr. 285/2010, salariul aferent lunii octombrie
2010 fiind stabilit prin O.G. nr. 15/2008, aprobatd si modificatd prin Legea nr.
221/2008 si emiterea unor noi decizii de reincadrare salariala corespunzitoare.

Pe cale de consecinta in temeiul art. 159 din Codul muncii republicat va obliga
pératele unitdti de invatdmant sd plateascd fiecdrui reclamant pentru perioada efectiv
lucratd: diferenta dintre salariul cuvenit pentru perioada 1 ianuarie - 31 decembrie
2010, astfel cum s-a stabilit prin O.G. nr. 15/2008, aprobatd si modificatd prin Legea
nr.221/2008 (coeficientul de multiplicare 1,000:400,00) si cel efectiv platit pentru
aceastd perioada, actualizatd cu indicele de inflafie la data platii efective si diferenta
dintre salariul cuvenit pentru perioada 01 ianuarie - 12 mai 2011, astfel cum s-a stabilit
in art. 1 alin. 1 din Legea nr. 285/2010, salariul pentru luna octombrie 2010 fiind cel
stabilit  prin O.G. nr. 15/2008, aprobati si modificatd prin Legea nr.221/2008
(coeficientul de multiplicare 1,000:400,00) - si cel efectiv platit pentru aceastd
perioadd, actualizatd cu indicele de inflatie la data platii efective pentru o justd si
completd despégubire.

in temeiul art.1 din OG nr. 22/2002 coroborat cu art. 16 din H.G. nr. 2192/2004
pentru aprobarea Normelor metodologice privind finantarea i administrarea unitatilor
de invitimant preuniversitar de stat instanta va obliga paratii Ministerul Finantelor
Publice si unitatile administrativ teritoriale sd vireze unitétilor de invatdmant din raza
lor teritoriald de competentd fondurile necesare pldtii drepturilor bédnesti cuvenite
membrilor de sindicat reclamanti actualizate cu indicele de inflatie.



Instanta va respinge restul pretentiilor aferente perioadei 12 mai 2011 i pana la
data pronuntarii prezentei hotaréri, intrucét la data de 13 mai 2011 a intrat in vigoare
Legea nr. 63/2011 privind incadrarea si salarizarea in anul 2011 a personalului didactic
si didactic auxiliar din invatdmént care la art. 6 prevede ca ,,Orice alte dispozitii
contrare cu privire la stabilirea salariilor i a celorlalte drepturi de naturd salariald, in
anul 2011, pentru personalul prevazut la art. 1 alin. (1), se abrogd, iar la art.1 alin .1
din acelasi act normativ se stipuleazi ci ,Incepand cu data intririi in vigoare a
prezentei legi si pand la 31 decembrie 2011, personalul didactic si didactic auxiliar din
invatamant beneficiazd de drepturile de naturd salariald stabilite in conformitate cu
anexele la prezenta lege.

Va fi respinsd exceptia lipsei calitatii procesuale pasive a paratului Consiliul
Judetean Bihor, avédnd in vedere cd acesta are calitatea de ordonator de credite pentru
unitatea scolard Colegiul National ,,Arany Janos”, iar pentru unititile din subordinea sa
are obligatia de a asigura fondurile necesare platii drepturilor salariale.

Va fi respinsa exceptia tardivitatii introducerii contestatiei avand in vedere ca
hotdrarile judecatoresti prin care paratele au fost obligate a face aplicarea Legii nr.
221/2008, au fost date dupd intrarea in vigoare a Legii nr. 330/2009.

Totodatd avand in vedere disp. art. 104 alin. 2 din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, potrivit carora finantarea de bazi se asigurd din bugetul de stat, din sume
defalcate din taxa pe valoarea addugatd, prin bugetele locale, pentru cheltuielile cu
salariile, sporurile, indemnizatiile i alte drepturi salariale in bani, stabilite prin lege,
precum si contributiile aferente acestora, instanta apreciaza ca are calitate procesuala
pasiva in cauza si Ministerul Finantelor Publice.

Instanta a luat act cd nu au mai fost solicitate cheltuieli de judecatd de catre
reclamanti.

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE:

Admite exceptia lipsei calitdtii procesuale pasive invocatd de MINISTERUL
EDUCATIEI NATIONALE si in consecintd respinge actiunea in contradictoriu cu
acesta.

Respinge exceptia tardivitatii §i exceptia lipsei calitdtii procesuale pasive
invocate de pardtul CONSILIUL JUDETEAN BIHOR.

Admite in parte actiunea formulata de reclamantul SINDICATUL LIBER DIN
INVATAMANT in reprezentarea membrilor de sindicat cupringi in anexa cererii de
chemare in judecatd, respectiv PATCAS I0ANA, BRIE MADALINA, BERINDE
CRINA, BOLOGA ALIN, CIUCIU IOAN, GALIS ANCUTA, TODERICI
RAMONA, BRATA NICOLETA, HERDEAN NATALIA, KISS ERNO, LEUCA
FLORE, MOLNAR GHEORGHE, NES RODICA, LERINT ANCA, BALAZS
IZOLDA, BORZASI SIMONA MARIA, DANUTA MONICA LUCIA, GIURGILA
ELENA, KENEZ TIBOR, KOVACS ELISABETA IULIANA, MANOLIU
CAMELIA, MOCAN FLORENTINA SANDA, NAGY OLGA, NES TEODOR,
OLTEANU ELENA, PURZA LAVINIA, SILAGHI DIANA ANCA, TIG CRISTIAN,
TOROK RENATA, ZAHA MONICA, ZGIMBE MIHAELA, NADAY KATALIN,
TIRBAN LAURA, GHIT GHEORGHE, NEAGRAU CRISTINA, SONEA LAURA,
MATIU FLORIN, POPA ZORITA, BEREK ELZA HAINALKA, BALAZS IZOLDA,
ZAHA MONICA, ANDRU LUMINITA, BARA ADELA, BODIN MIRCEA,
BOLOCA NICOLETA, BURSASIU RODOVICA, CODREANU ATANASIE,
COTOR LENUTA, CRISAN SIMONA-DANIELA, EGYED MIHAI-ERNO,
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15 comunicari: SINDICATUL LIBER DIN INVATAMANT, MINISTERUL
ECONOMIEI SI FINANTELOR, MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE, CONSILIUL
JUDETEAN BIHOR, COMUNA TULCA PRIN PRIMARUL COMUNEI TULCA,
SCOALA CU CLASELE I-VIII TULCA, ORASUL SALONTA PRIN PRIMARUL
LOCALITATII SALONTA, GRUPUL SCOLAR AGRICOL, SCOALA CU CLASELE I-
VIII ARANY JANOS, COLEGIUL NATIONAL ARANY JANOS, ORASUL STEI PRIN
PRIMARUL LOCALITATII STEIL, COMUNA SiNICOLAUL ROMAN PRIN PRIMARUL
LOCALITATII SINICOLAUL ROMAN, SCOALA CU CLASELE I-VIII SINICOLAUL
ROMAN, COMUNA CEFA PRIN PRIMARUL LOCALITATII CEFA si SCOALA CU
CLASELE I-VIII CEFA




